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Werkplaats
THEATER

“Inclusie betekent het creéren van een omgeving waarin alle
individuen gelijke kansen hebben om volledig deel te nemen aan de
samenleving, ongeacht hun achtergrond, capaciteiten, gender,
etniciteit of andere kenmerken. Het gaat erom dat iedereen wordt
gewaardeerd, gerespecteerd en opgenomen, ongeacht eventuele
verschillen.

Theater kan een krachtig middel zijn om inclusie te bevorderen om
verschillende redenen:

1. Versterking van empathie en begrip: Door diverse verhalen te
vertellen, kan theater het publiek helpen empathie en begrip te
ontwikkelen voor mensen met verschillende achtergronden.

2. Biedt een platform voor diversiteit: Theater biedt ruimte voor
diverse stemmen en verhalen die anders misschien niet zo
gemakkelijk gehoord worden, waardoor verschillende
gemeenschappen en groepen zich vertegenwoordigd kunnen voelen.

3. Stimuleert dialoog en reflectie: Theater kan gevoelige
onderwerpen aansnijden en discussies op gang brengen over kwesties
met betrekking tot inclusie en diversiteit, wat kan leiden tot
diepgaande reflectie en bewustwording bij het publiek.



4. Doorbreekt stereotypen: Door diversiteit op het toneel te tonen,
kan theater helpen om stereotypes en vooroordelen te doorbreken,
wat kan bijdragen aan het bevorderen van een meer inclusieve en
tolerante samenleving.



